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= 5 février : Reunion de I'Union régionale PACA 3 Marseille

= G février : Conférence de presse France Travail IDF

= 11 février : Réunion du Conseil Supérieur de la Construction et
de I'Efficacité Energétique - Webinaire France Travail

= 12 février : CPC commerce

14 février : Webinaire FDMC sur le passeport numérigque

» 18 féwrier : Commission sociale de la FDMC

Transport et décarbonation

La commission RSE et Developpement durable de la FDMC se
réunissait hier autour d'une thématique stratégique pour la
profession : les objectifs de décarbonation du transport. Les
adherents et specialistes Transport ont echange sur de
nombreux thémes comme les choix d'énergie, les questions
d’avitaillement ou encore |'état des infrastructures sur le
territoire. Le négoce se distingue par une grande agilite face
aux innovations. Il s'adapte aux nouvelles réglementations,
aux solutions émergentes et aux pratiqgues durables.
Intégration de vehicules a faibles emissions, optimisation des
chaines logistiques ou adoption de stratégies d'écoconduite :
les acteurs du négoce demontrent une capacite d'anticipation
et de réactivité exemplaire. La commission a poursuivi son
objectif d’échanges avec ses parties prenantes et a invité &
cette occasion, un représentant de la FNTR pour echanger sur
I'actualité des transporteurs routiers de marchandises.

Le passeport numerique : webinaire le 14 février

Dans la continuité du Réglement sur l'écoconception des
produits durables, le passeport numerigue des produits reste
encore peu connu. Cette innovation réglementaire est
appelee & transformer en profondeur les pratiques
industrielles et commerciales, notamment dans le secteur du
négoce. Ce passeport numérique fournit aux acteurs de la
chaine de valeur une transparence inedite sur la composition,
l'origine, la réparabilité et la recyclabilité des produits. Il
facilitera le suivi des obligations environnementales,
optimisera la gestion des ressources et encouragera une
consommation plus responsable. Les négoces dewront
adapter leurs systémes d'information, revoir leurs processus
de distribution, et collaborer plus etroitement avec leurs
fournisseurs et clients pour assurer la tragabilité des
produits.

Pour accompagner les adhérents face a ces enjeux, la FDMC,
en partenariat avec G51, organise un webinaire le jeudi 14
fevrier de 11h00 & 12h00. Cet evenement permettra
d'explorer les implications concrétes du passeport
numeérique, d'anticiper ses exigences réglementaires et
d'identifier les leviers stratégiques & activer pour transformer
cette contrainte en avantage compétitif. Inscrivez-vous
: cliquez ici

LUANAH, invité du comité directeur de la FDMC

Le comité directeur de la FDMC recevait M. Arnaud
Wagemans, de la direction de |'expertise et des politiques
publiques de 'Agence Nationale de I'Habitat.

M. Wagemans a dressé un état des lieux détaillé du
déploiement des aides publiques en faveur de la rénovation
energetique des batiments et de I'adaptabilite des logements
au vieillissement de la population.

Face & ces defis, le négoce professionnel apparait comme un
acteur clé de |la diffusion et de la mise en ceuvre des solutions
technigues adaptées. Grice 3 son expertise et 3 son ancrage
local, il constitue un relai essentiel pour le réseau des Espaces
Conseil France Rénov’, qui accompagne les ménages dans
leurs projets de réenovation. Les conseillers en
accompagnement (MAR) peuvent s'appuyer pleinement sur
le savoir-faire des distributeurs professionnels, qui maitrisent
a la fois les contraintes réglementaires, les innovations
technigues et les besoins spécifiques des artisans et des
particuliers, engagés dans des travaux de rénovation. Ce
dialogue et cette collaboration entre la FDMC et les acteurs
institutionnels sont essentiels, au service de ses adhérents.

BULLET

IN DE PAI

A lissue de deux réunions de négociations, la FDMC a
proposé aux organisations syndicales un accord revalorisant
les minima conventionnels de 1,5% pour l'ensemble des
salariés, conservant ainsi la politique attractive de la branche.
L'accord est ouvert a signature jusqu’au 5 février

Conférence de presse France Travail « lle de France, terres d’emploi »
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Dans le cadre de son partenariat avec France Travail IDF, la
FDMC participera & la conférence de presse, organisée le 6
février, par Nadine Crinier pour témoigner des actions
d'accompagnement déployées pour accompagner les
entreprises et promouvoir le secteur.

Agenda social 2025-2026

Lors de la CPPNI du 21 janvier, les partenaires sociaux ont fixe
les thématiques de négociation pour les deux prochaines
annees :

= Classification,

« Minima,

= Emploi des seniors,

= Usure professionnelle

» Egalité professionnelle femmes/hommes
= GEPP

Webinaire de présentation de |'offre de services France Travail

aux adhérents de la FDMC

France
Travail

Le 11 février, la FDMC organise en partenariat avec France
Travail, un webinaire de présentation de son offre de services
aupres des adhérents de la FDMC, afin de faciliter 'accés aux
services et conseils en recrutement proposés par les équipes de
proximité France Travail lle de France et notamment de son
nouveau service dédié aux entreprises : France Travail Pro.

Pour ceux qui souhaitent s'inscrire,_cligquez ici

Lancement du nouveau dispositif de soutien a I'emploi pour les entreprises du

négoce des matériaux de construction : FSE+2025

UNION E

UROPEENNE

Fonds Sacial Européen

Pour soutenir l'accés & |'emploi, répondre aux besocins en
competences des salariées du secteur du négoce des
matériaux de construction et & securiser leurs parcours
professionnels, la FDMC, en collaboration avec Constructys,
organise un webinaire de présentation du nouveau
FSE+2025.

Ce nouveau dispositif, cofinance par I'Union européenne,
permet aux entreprises d'obtenir des subventions sur des
formations dites prioritaires, relatives aux metiers en tension,
aux transitions écologique, numeérique ou démographique, et
les formations liées aux compétences transverses ou soft
skills.

Pour ceux qui souhaitent s'inscrire, cliquez ici

Partage de la valeur : Webinaire de présentation
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En partenariat avec PRODIGEQ, la FDMC vous invite & participer
a un webinaire consacré a la loi relative au partage de la valeur
en entreprise.

Lors de ce webinaire, nous vous présenterons les principales
mesures prévues par la loi et ses décrets, ainsi que les impacts
et opportunités pour votre entreprise.

Ce moment d'échange wvous permettra d'anticiper les
changements et d'obtenir des réponses claires et adaptees a
vos besoins spécifiques.

Rendez-vous le Lundi 24 février 2025 3 11H en visio TEAMS.

Se désinscrire
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